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I. Сведения об Обществе

1.1. Полное фирменное наименование Общества: Закрытое акционерное общество  «ВАГОНМАШ»


1.2. Сокращенное фирменное наименование Общества: ЗАО «ВАГОНМАШ»
1.3. Полное фирменное наименование Общества на английском языке: Closed Joint Stock Company «VAGONMASH»  

1.4. Место нахождения Общества: 196084, Российская Федерация, г. Санкт-Петербург, Московский  проспект, дом 115

Почтовый адрес Общества:  196084, Российская Федерация г. Санкт- Петербург, Московский  проспект, дом 115
1.5. Дата государственной регистрации Общества и регистрационный номер: зарегистрировано  Регистрационной  палатой Мэрии СПб от «12»  мая 1994  года № 5188.
1.6. ИНН  7810240451,     ОГРН  1037821048044

1.7.Сведения об уставном капитале:  Уставный капитал Общества составляет 85 000 (Восемьдесят пять тысяч) рублей, он разделен на 85 000 (Восемьдесят пять тысяч) обыкновенных акций номинальной  стоимостью 1 (Один) рубль.
Уставный капитал оплачен полностью.

За отчетный период уставный капитал не изменялся.

          1.8. Ведение реестра владельцев именных ценных бумаг Общества в 2010 году осуществлялось специализированным регистратором, что направлено на защиту прав собственности на акции и создание надежных и эффективных способов их учета.

Специализированный регистратор, осуществляющий ведение реестра акционеров:

Закрытое акционерное общество «Специализированный регистратор – Держатель реестра акционеров газовой промышленности»
Место нахождения: 117420,г. Москва, ул. Новочеремушкинская, д71/32

Информация о лицензии: № 10-000-1-00291 выдана Федеральной комиссией по рынку ценных бумаг 26.12.2003 г., бессрочная.

1.9. В 2010 году в обращении находились документарные процентные неконвертируемые облигации Общества с обязательным централизованным  хранением серии 02.

Лицо, осуществляющее централизованное хранение облигаций серии 02: Некоммерческое партнерство «Национальный депозитарный центр».

Место нахождения: 125009, Россия, Москва, Средний Кисловский  пер., д.1/1, стр.4

Информация о лицензии: № 177-03431-000100 (на осуществление депозитарной деятельности) выдана Федеральной комиссией по рынку ценных бумаг 04.12.2000 г., бессрочная.
II. Приоритетные направления деятельности Общества
Основными направлениями деятельности Общества являются разработка, проектирование и изготовление:

· вагонов метрополитена;

· пассажирских магистральных вагонов локомотивной тяги, а именно:

            - вагонов-ресторанов;

            - почтовых вагонов;

            - багажных вагонов;

            - межобластных вагонов.

Помимо указанных направлений Общество предоставляет услуги по капитально-восстановительному ремонту и модернизации выпущенной техники, осуществляет продажу запасных частей, сервисное обслуживание всех видов выпускаемой продукции. 

Основные потребители продукции Общества:

1.Метрополитены России;

2.Коммерческие перевозчики; 

3.Метрополитены и железные дороги стран ближнего зарубежья;

4.ОАО «Российские Железные Дороги»;

5.ФГУП «Почта России».

В последние годы предприятие активно осваивает новые модели комфортного и экономичного пассажирского подвижного состава. Постоянное повышение качества продукции и расширение модельного ряда являются приоритетными целями в деятельности Общества.   

За 2010 год Общество выполнило ряд приоритетных задач, позволивших укрепить рыночные позиции: 

1.         Увеличение экспортной составляющей в деятельности компании
В своей деятельности Общество уделяет особое внимание развитию экспортных поставок своей продукции. 
 В 2009 году предприятие стало лауреатом премии на звание лучший экспортер в Санкт-Петербурге.  

В рамках выигранного тендера Общество поставляло вагоны метро для Варшавского метрополитена и является традиционным поставщиком вагонов метро для Минска, Киева и других городов СНГ. 
В перспективе, в связи с расширением сети метрополитенов и ростом населения крупнейших городов спрос на вагоны метро в странах СНГ ближнего зарубежья будет увеличиваться. 

На протяжении 2010 года Общество осуществляло поставку вагонов метро для Киевского метрополитена по контракту заключенному в конце 2009 года. 

В  августе 2011 года ЗАО «ВАГОНМАШ» планирует принять участие в тендере на поставку 100 вагонов  метро для линии Н Государственной компании Подземные дороги Буэнос-Айреса  (SBASE), общей стоимостью 200 миллионов долларов США.  Вопрос о поставке вагонов был рассмотрен на встрече Губернатора Санкт-Петербурга В.И. Матвиенко с Мэром Буэнос– Айреса Маурисио Макри в ходе официального визита в Аргентинскую республику в апреле 2010г. 

2. Развитие инновационной составляющей в деятельности компании
Одним из приоритетных направлений деятельности Общества является инвестиционная деятельность, направленная на внедрение инновационных технологий в области машиностроения.
В мае 2009 года, в соответствии с постановлением Правительства Санкт-Петербурга  от 17.02.2009 №152 «О мерах по реализации инновационной политики в Санкт-Петербурге в 2009-2011 годах» и по решению Комитета экономического развития, промышленной политики и торговли ЗАО «ВАГОНМАШ» было включено в Реестр инновационных организаций города. 

В течение отчетного периода ЗАО «ВАГОНМАШ» продолжало реализацию крупного инновационного проекта по созданию эффективного и высокорентабельного производства вагонов метро нового поколения «НеВа».

Вагоны метро «НеВа» обладают серьезными конкурентными преимуществами, а именно:

· легкий вес 

· асинхронный привод 

· энергоэффективность (использование технологий по энергосбережению) 

· увеличенный срок службы 

· большие межремонтные пробеги 

· более низкая себестоимость в сравнении с аналогами  мировых производителей 

Данный проект по итогам 2009 года стал победителем межотраслевого общегородского ежегодного конкурса на соискание премии Правительства Санкт-Петербурга за лучший инновационный проект Санкт-Петербурга. 2-го декабря в Смольном состоялась церемония награждения лауреатов премии, где руководство предприятия был вручен диплом за 1 место в номинации «Лучший инновационный проект Санкт-Петербурга для нужд городского хозяйства». 

В 2010 году Общество приняло участие в двух специализированных выставках. В сентябре 2010 года Группа компаний Вагонмаш (ЗАО «ВАГОНМАШ» и ОАО «Петербургский трамвайно-механический завод») приняла участие в первом Евразийском конгрессе и выставке «ЭкспоСитиТранс 2010» под девизом «Общественный транспорт - движущая сила экономического развития городов», который был организован Международным Союзом Общественного Транспорта (МСОТ). ЗАО «ВАГОНМАШ» представил на данном мероприятии свои последние инновационные разработки - проект по разработке электропоезда серии «НеВа», который вызвал существенный интерес у участников конгресса.

 Второе мероприятие состоялось так же в сентябре 2010 года, где  Группа компаний Вагонмаш приняла  участие в третьем Петербургском Инновационном Форуме с презентацией «Разработка и ввод в эксплуатацию подвижного состава нового поколения для метрополитенов». 

В 2011 года планируется получение сертификата соответствия  на вагоны метро «НеВа»  с последующим участием в конкурсе на поставку 6  вагонов  для ГУП Петербургского метрополитена. Новым подвижным составом четвертого поколения возможно обеспечить перевозки на действующих линиях в рамках готовящейся Правительством города «Программы развития общественного транспорта в городе Санкт-Петербурге», а также на  планируемых к строительству новых линиях, согласно утвержденной 23 января 2008 года Правительством Санкт-Петербурга Программе развития метрополитена до 2020 года и в соответствии с техническим заданием, согласованным ГУП «Петербургский метрополитен». Новый электропоезд полностью адаптирован для эксплуатации в Санкт-Петербургском метрополитене, с учетом наличия станций закрытого типа и кратковременного, до 30 минут, выхода на поверхность. 

Также в перспективе модели вагонов серии «НеВа» (81-556, 81-557, 81-558) планируются к поставке в другие метрополитены России, СНГ, ближнего зарубежья, а также в страны Азии и Латинской Америки. 

В Санкт-Петербурге на площадке дочернего предприятия  ОАО «ПТМЗ» планируется открытие нового производства  по серийному изготовлению  вагонов метрополитена серии «НеВа». Мощность нового производственного комплекса, который строит ЗАО «ВАГОНМАШ», составит 100 вагонов метрополитена в год. Инвестиции в новое предприятие оцениваются в 3 млрд. рублей.
3.           Сотрудничество с ОАО «Российские железные дороги» 

На текущий момент пассажирские перевозки  в дальнем пассажирском сообщении осуществляет Федеральная пассажирская компания (ФПК)- дочерняя компания ОАО «РЖД», а пригородные перевозки – пригородные пассажирские компании, созданные ОАО «РЖД» или совместно с региональными властями.

 В 2009г. ЗАО «ВАГОНМАШ» провело модернизацию базовой модели вагона-ресторана. В основу совершенствования легли предложения ОАО «ФПК» по конструктивному улучшению вагонов, опыт их эксплуатации в составе фирменных поездов ОАО «Российские железные дороги». Новую модель вагона-ресторана ЗАО «ВАГОНМАШ» представило на 2-ом Международном Салоне железнодорожной техники и технологий ЭКСПО 1520, который состоялся 9-12 сентября 2009 г. на испытательном полигоне Экспериментальное кольцо ВНИИЖТ (Московская область г. Щербинка). 

В 2010 были проведены работы по модернизации электрических схем подключения дизельных агрегатов 34 вагонов-ресторанов модели 61-536. 

В 2011 году планируется поставка вагонов – ресторанов для ОАО ФПК. В ближайшей перспективе заказы ОАО «ФПК» на новые пассажирские вагоны на 2010-2011 годы рассчитаны на поддержание рабочего парка подвижного состава на прежнем уровне, что связано со снижением транспортной подвижности населения за последние два года и сохранением пассажирооборота на уровне 2009 года в 2011-2012 годах.

4. Сотрудничество с ФГУП «Почта России»
Общество продолжает активное сотрудничество с одним из своих основных заказчиков - ФГУП «Почта России». В 2010 году ЗАО «ВАГОМАШ» поставило 11 почтовых вагонов для ФГУП «Почта России». 

В 2011 году ЗАО «ВАГОНМАШ» в рамках подписанных контрактов должно поставить для ФГУП «Почта России» еще 29 почтовых вагонов. Как и предыдущий контракт, заключенный в 2010 году, новые контракты также предусматривают поставку почтовых вагонов рассчитанных на скорость 160 км/час с принципиально новой тормозной системой позволяющей регулировать тормозное усилие в зависимости от загрузки вагона. Для возможности производства подобных вагонов ЗАО «ВАГОНМАШ» в прошлом году получило сертификат в системе сертификации «РС ФЖТ». 
III. Отчет о результатах  развития Общества 
по приоритетным направлениям деятельности

В отчетном году уделялось большое внимание развитию производства, его техническому перевооружению, совершенствованию технологии и качества.
В целях успешного решения задач, предусмотренных Бизнес-планом развития Общества на 2010 год, деятельность Общества осуществлялась по следующим приоритетным направлениям: 
В области производства и продаж основной продукции

В 2010 году изготовление,  поставка продукции и оказание услуг Обществом осуществлялось по 11 заключенным договорам, из них 7 договоров заключены на поставку вагонов (49 единиц).          

Изготовлено всего товарной продукции на сумму 1 378  млн. руб. В том числе изготовлено вагонов метрополитена 34 единицы на сумму 589 млн. руб., магистральных вагонов изготовлено 15 единиц на сумму 217 млн. руб., прочей продукции 571 млн. руб.»

 Заключены контракты и обеспечена поставка вагонов для наших традиционных и новых заказчиков, в том числе:  

- поставлено 17 вагонов для ГУП «Петербургский Метрополитен»;

- поставлено 17 вагонов для Киевского метрополитена;

- поставлено 11 почтовых вагонов для ФГУП «Почта России»;

- поставлен 1 кузов пассажирского вагона для Минского вагоноремонтного завода;

- поставлено 2 почтовых вагона для ООО «Инжелтранс»;

- поставлен 1 вагон-ресторан для ОАО «Российские железные дороги»;

	 
	Модель
	Количество вагонов
	Сумма (тыс. руб.)

	ЦМВ
	61-537
	1
	6 379,00

	
	61-531
	13
	183 474,00

	
	61-536.1
	1
	27 533,00

	Итого:
	
	15
	217 386,00

	Метро
	81-540
	19
	351 214,40

	
	81-541.2
	15
	237 945,80

	Итого:
	
	34
	589 160,20

	Всего:
	
	49
	

	Прочие
	
	
	571 738,96

	 Общая сумма:
	1378 285,69


В области управления кадров и обучения персонала
В течение 2010 года работа в области управления персоналом компании велась по следующим направлениям:

1. Повышение эффективности предприятия за счет оптимизации организационной структуры и повышения квалификации кадров

2. Повышение эффективности работы сотрудников за счет повышения мотивации

3. Снижение ФОТа предприятия за счет оптимизации и сокращения численности персонала

4. Оптимизация затрат на персонал

5. Формирование корпоративной культуры
Экономическая ситуация на внешнем рынке оказала серьезное влияние на предприятие и как следствие одним из приоритетных направлений деятельности Дирекции по персоналу стало снижение затрат на персонал, оптимизация численности и штата.

Проведенные в отчетном году мероприятия позволили:

· Сократить фонд оплаты труда на 18%;
· Достигнуть численности работников предприятия -  719 человек;
В целях повышения профессионального уровня и квалификации прошли обучение 518 человек. 
На протяжении года в Обществе велась социальная работа, в рамках которой проводились конкурсы профессионального мастерства с участием работников заготовительного, кузовного и вагоносборочных цехов.
Так же в течение года проводились корпоративные мероприятия для сотрудников, был организован отдых в детском оздоровительном лагере Общества – ЗДОК «Ювента».
В области повышения качества
В период с 11 по 14 мая 2010 года в Обществе специалистами органа по сертификации интегрированных систем менеджмента «УРАЛТЕСТСЕРТ» при ФГУП «Академия стандартизации, метрологии и сертификации» проведен ресертификационный аудит системы менеджмента качества (СМК) предприятия на соответствие требованиям ГОСТ Р ИСО 9001-2008 (ИСО 9001:2008) «Система менеджмента качества. Требования». 
В результате ресертификационного аудита СМК Общества признана соответствующей требованиям ГОСТ Р ИСО 9001-2008 применительно к проектированию, разработке и производству продукции:

· вагоны пассажирские магистральные локомотивной тяги;

· вагоны метрополитена;

· запасные части для железнодорожного транспорта;

· запасные части к вагонам метрополитена (к механической части).

Ресертификация СМК подтвердила, что выбранный путь развития Общества и выстраиваемая система управления, в том числе и в области качества, соответствует современным требованиям, применяемым компаниями во всем мире.

В области взаимодействия с поставщиками 
В течение 2010 года работа в области взаимодействия с поставщиками велась по следующим направлениям:

1.  Своевременное и оперативное обеспечение Общества необходимыми сырьем, материалами, полуфабрикатами и комплектующими изделиями.
2.  Минимизация материальных затрат Общества за счет обеспечения экономически выгодных условий поставок и взаиморасчетов с предприятиями поставщиками товаров и услуг, а также эффективного управления запасами.
3. Уменьшение рисков предприятия за счет поиска, согласования и внедрения новых материалов, комплектующих изделий, технологических решений.

За счет активизации действий по снижению стоимости закупаемых сырья, полуфабрикатов, материалов и комплектующих изделий, а также поиска альтернативных поставщиков Обществу удалось обеспечить рост цен по итогам года на уровне не более 1%. 
Анализ роста цен на сырье, полуфабрикаты, материалы и комплектующие 
по итогам 2010 года
	месяц
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X
	XI
	XII

	%
изменения
	4
	-2,83
	-0,54
	-2,63
	-1,46
	-0,37
	1,94
	0,52
	-1,50
	-1,40
	2
	1,5


Таким образом, годовой индекс роста закупочных цен составил  «- 0,7%».

В отношении реализации задачи по снижению уровня запасов Общества общий уровень запасов на складах был снижен на 40% или на 117 млн.руб.

Данных показателей удалось достичь за счет реализации ряда мероприятий:

1. Максимальное вовлечение в производство хранимых запасов путем согласования к использованию материалов и комплектующих, схожих по физико-химическим и техническим характеристикам.
2. Проведение переосвидетельствования и ревизий комплектующих с истекшим сроком хранения на складе. 
3. Реализация неликвидных или невостребованных в производстве товарно-материальных ценностей.
4. Использование для внутренних нужд предприятия имеющихся запасов вместо приобретения аналогичной продукции по заявкам подразделений.
5. Использование запасов в качестве средства расчетов за поставленную продукцию или средства урегулирования просроченной кредиторской задолженности. 

IV. Положение Общества в отрасли

Закрытое акционерное общество «ВАГОНМАШ» является одним из старейших вагоностроительных предприятий России. Оно было основано, как фабрика по производству столярно-технических изделий и его основной продукцией были ящики для перевозки почты в вагонах первой в России Царкосельской железной дороги. 

В 1898г. предприятие, тогда уже «Товарищество Санкт-Петербургского вагоностроительного завода», изготовило первый железнодорожный вагон. В мае 1968 г. успешно прошел испытания первый вагон метрополитена производства  «Ленинградского вагоностроительного завода им. И.Е. Егорова», а через год уже более ста таких вагонов перевозили пассажиров в ленинградском метро.

На сегодняшний день Общество - одно из ведущих предприятий России, работающих в области транспортного машиностроения,  имеющее огромный опыт в проектировании и производстве вагонов для метрополитенов и железных дорог. Предприятие активно осваивает новые модели комфортного и экономичного пассажирского подвижного состава с учетом современных мировых разработок вагоностроения. 
Тенденции в области пассажирского вагоностроения

  Железнодорожный транспорт является основой транспортного комплекса РФ. В транспортной системе России железнодорожный транспорт занимает ведущее место, обеспечивая более 92% общего грузооборота всех видов транспорта общего пользования (без учета трубопроводного) и более 35% пассажирооборота.

Практически 100 % дорог общего пользования находятся на балансе ОАО "Российские железные дороги", что делает эту компанию системообразующим предприятием железнодорожного транспорта РФ.
        Производство пассажирских вагонов локомотивной тяги на территории России осуществляется следующими предприятиями: 

· ОАО «Тверской вагоностроительный завод» (входит в состав ЗАО «Трансмашхолдинг»);

· ЗАО «ВАГОНМАШ».

Основным фактором роста спроса на рынке вагоностроения является старение пассажирского парка вагонов, при котором наблюдаются значительные темпы выбытия вагонов, а имеющийся парк не соответствует по качественным и количественным параметрам потребному парку.

    Уже сегодня ОАО «РЖД» вынуждено эксплуатировать технику с истекшим сроком службы. На текущий момент основными источником воспроизводства парка подвижного состава является закупка новой техники и проведение модернизации старой. 

     Применение современной техники позволит значительно улучшить показатели использования подвижного состава. Например, использование современных поездов приведет к уменьшению расхода электроэнергии на 10-15%, расходов на ремонты - на 20-25% и позволит сократить инвентарный парк на 10-15%. 

      Потенциальный заказ на продукцию железнодорожного машиностроения согласно Стратегии развития железнодорожного транспорта до 2030 года составляет:
ТАБЛИЦА – Потребный инвентарный парк 
и объем закупок подвижного состава на период до 2015г. 

	Пассажирские вагоны
	Потребный инвентарный парк, ед. (ИВ*)
	Потребный инвентарный парк, ед. (ОВ**)
	Объем закупок, ед. (ИВ) в период до:
	Объем закупок, ед. (ОВ) в период до:

	
	2010
	2015
	2010
	2015
	2010
	2015
	2010
	2015

	
	25 253
	26 998
	27 065
	28418
	7 420
	14 684
	9 232
	16 104


* ИВ (инерционный вариант) – прогноз пассажиропотока, основанный на инерционном прогнозе развития экономики России.

** ОВ (оптимистический вариант) – прогноз пассажиропотока, основанный на оптимистическом прогнозе развития экономики России.

ТАБЛИЦА – Обновление подвижного состава в 2008-2030гг.
	Пассажирские вагоны
	Потребность в обновлении в 2008-2030 гг.

	
	минимальный вариант
	максимальный вариант

	
	26 558 вагонов (в т.ч. приобретение – 25 308, модернизация – 1 250)
	29 558 вагонов (в т.ч. приобретение – 28 308, модернизация – 1 250)


Т.о. общий объем инвестиций (максимальный вариант развития Стратегии 2030) на обновление подвижного состава может составить 3,9 трлн. руб. 
Тенденции в области производства вагонов метро

Производством вагонов метрополитена  на территории России осуществляется следующими предприятиями:

· ОАО «Метровагонмаш» (входит в состав ЗАО «Трансмашхолдинг»);

· ЗАО «ВАГОНМАШ».

Существенной характеристикой данного сегмента рынка транспортного машиностроения является историческая привязанность заказчиков к определенным поставщикам подвижного состава по причине особенностей технического оснащения вагонов и внешней инфраструктуры.  

Географически рынок вагонов метро российского производства ограничен несколькими городами РФ, рядом столиц государств СНГ и стран ближнего зарубежья.

Общий вагонный парк стран бывшего СССР в настоящее время составляет более 8500 единиц, а вагонный парк России - более 6300 вагонов. Вагоны метрополитена имеют нормативный срок службы 31 год. 

          По данным Международной ассоциации метро, объединяющей дирекции 15-ти метрополитенов России и стран СНГ, в период с 2010 по 2020 год потребуют списания по сроку службы более 3000 вагонов.

       Так, например, в настоящее время на Петербургском метрополитене находится в эксплуатации 1528 вагонов, из них 703 вагона (46 %) работают с превышением нормативного срока эксплуатации. К 2015 году количество вагонов со сверхнормативным  сроком эксплуатации составит 920 штук (60 %). 

          Таким образом, даже для поддержания существующего парка подвижного состава метрополитенов России и стран СНГ необходимо ежегодно наращивать выпуск новой продукции и количество модернизируемых и прошедших капитально-восстановительный ремонт вагонов.

За последнее время наблюдается тенденция к увеличению в структуре закупок метрополитенов более дорогих вагонов нового поколения. Таким образом, разработка и изготовление предприятием опытного образца электропоезда в соответствии с новейшими аналогами поездов в данном сегменте вагоностроительного рынка, позволит в будущем гарантировать заказы предприятию, повысить конкурентоспособность, расширить рынки сбыта и минимизировать отраслевые риски.

V. Финансово-хозяйственная деятельность Общества

5.1. Характеристика деятельности Общества за отчетный год:

Основные виды производственной, коммерческой и инвестиционной деятельности Общества: вагоностроение

Объем реализации продукции, товаров, услуг по видам деятельности брутто: 1 581,22  млн.руб.

5.2. Основные показатели финансовой деятельности Общества за отчетный год: 

5.2.1. Счет прибылей и убытков Общества:

	№ п/п
	Показатели
	Код строки 
по форме 2
	За отчетный период (тыс.руб.)

	1.
	Выручка (нетто) от реализации товаров, продукции, работ, услуг 
(за минусом налога на добавленную стоимость, акцизов и аналогичных обязательных платежей), в т.ч.:
	010
	

1 387 731



	2.
	Себестоимость реализации товаров, продукции, работ, услуг, в т.ч.:


	020
	(1 316 755)

	3.
	Коммерческие расходы
	030
	(16 966)

	4.
	Управленческие расходы
	040
	

	5.
	Прибыль (убыток) от реализации (строки (010 – 020 – 030 – 040)
	050
	54 010

	6.
	Проценты к получению
	060
	124 448

	7.
	Проценты к уплате
	070
	(357 830)

	8.
	Доходы от участия в других организациях
	080
	-

	9.
	Прочие доходы
	090
	886 818

	10.
	Прочие расходы
	100
	(606 048)

	11.
	Прибыль (убыток) отчетного года (строки (050 + 060 – 070 + 080 + 090 – 100 + 120 – 130))
	140
	101 398

	12.
	Отложенные налоговые активы
	150
	59 757

	  13.
	Отложенные налоговые обязательства
	170
	(34 134)

	  14.
	Текущий налог на прибыль 
	180
	-

	15.
	Чистая (нераспределенная) прибыль (убыток) отчетного года (строки (140 – 150 + 170 – 180)
	190
	127 253


5.2.2. Сумма уплаченных Обществом налогов и иных платежей и сборов в бюджет за отчетный год. Сведения о задолженности Общества по уплате налогов и иных платежей и сборов:

	№ п/п
	Показатели
	Начислено за год
(руб.)
	Уплачено за год
(руб.)
	Задолженность
(руб.)

	1.
	Налог на добавленную стоимость
	15 085 758
	2 937 440
	8 327 518

	3.
	Налог на имущество
	         3 796 525
	 4 097 761
	840 860

	4.
	Налог на прибыль
	-
	 154 630
	(-) 274 096

	5.
	Земельный налог
	         3 625 126
	3 625 122
	906 283

	6.
	Страховые взносы ФОМС,ТФОМС, ПФР,ФСС
	58 198 708
	55 701 766
	6 720 116

	7.
	НДФЛ
	       35 582 494 
	       36 154 442 


	2 872 369

	8.
	Транспортный налог
	107 380 
	107 281
	26 839

	11.
	Прочие налоги и сборы
	252 302
	1 412 742
	(-)4 974


Сумма причитающихся платежей в бюджет в отчетном году составила 116 648 293 руб.

5.2.3 Сведения об административных и экономических санкциях, налагавшихся органами государственного управления и судом в течение 2010 года:  9 726 421  руб.

5.2.4 Сведения о резервном фонде Общества: нет
5.2.5    Сведения о размере чистых активов Общества (в тыс. руб.):
	№ п/п
	Наименование активов
	01.01.2010
	01.01.2011

	1.
	Сумма чистых активов
	96 831
	120 945

	2.
	Уставный капитал
	85
	85

	3.
	Резервный фонд
	-
	-

	4.
	Отношение чистых активов к уставному капиталу (стр. 1/стр. 2)
	1 139
	1 423

	  5.
	Отношение чистых активов к сумме уставного капитала 
и резервного фонда (стр.1/(стр. 2 + стр. 3))
	1 139
	1 423


Чистые активы Общества на конец 2010 финансового года составили 120 945 тыс. руб.

За отчетный период они увеличились  на  24 114  тыс. руб.  или на 24,90 процента.

Чистые активы Общества  120 945  тыс. руб.  в 1 423  раз превышают его уставный капитал

	5.2.6. Сведения о кредиторской задолженности Общества (по данным бухгалтерского баланса на  01.01.2011):

	
	
	
	

	№ п/п
	Показатели
	На начало года (руб.)
	На конец года (руб.)

	1.
	Долгосрочные заемные средства
	1 877 793 213
	2 275 342 123

	2.
	Краткосрочные заемные средства
	542 282 902
	134 003 288

	3.
	Кредиторская задолженность, в т.ч.
	 332 339 177 
	971 523 871

	3.1.
	Поставщики и подрядчики
	216 159 151
	325 789 904

	3.2.
	Векселя к уплате
	 
	 

	3.3.
	Перед персоналом Общества
	18 258 131
	14 452 666

	3.4.
	Задолженность перед дочерними и зависимыми обществами
	 
	 

	3.6.
	Задолженность перед бюджетом и фондами
	10 169 203
	21 329 985

	3.7.
	Авансы полученные
	44 835 338
	419 772 437

	3.8.
	Прочие кредиторы
	42 917 354
	190 178 879

	4.
	Общая сумма кредиторской задолженности (строки 1 + 2 + 3)
	2 752 415 292
	3 380 869 282

	
	
	
	

	5.2.7. Сведения о дебиторской задолженности Общества (по данным бухгалтерского баланса на  01.01.2011):

	
	
	
	

	№ п/п
	Показатели
	На начало года (руб.)
	На конец года (руб.)

	1.
	Краткосрочная дебиторская задолженность, в т.ч.:
	395 805 158
	628 598 860

	1.1.
	Задолженность акционеров по взносам в уставный капитал
	 
	 

	2.
	Долгосрочная дебиторская задолженность
	159 498 718
	0,00

	3.
	Общая сумма дебиторской задолженности (строки 1 + 2)
	555 303 876
	628 598 860


5.2.8. Социальные показатели:

	Показатели
	За отчетный год
	За предыдущий 2009 год

	Среднесписочная численность работников (чел.)
	787
	1 014

	Затраты на оплату труда (тыс. руб.)
	268 257
	357 531

	Отчисления на социальные нужды (тыс. руб.), в т.ч.:
	68 228
	81 240

	– в Фонд социального страхования
	17 043
	21 542

	– в Пенсионный фонд
	44 316
	51 934

	– на медицинское страхование
	6 869
	7 764

	Средняя заработная плата работников  (руб.)
	27 839
	29 383

	Сумма вознаграждений и компенсаций, выплаченных членам совета директоров (тыс. руб.)
	575-
	--


Распределение прибылей и убытков
	№ п/п
	Статья расходования
	Код стр.
	Размер средств (руб.)

	1.
	Чистая прибыль к распределению, всего
	010
	127 253 341

	2.
	Отчисления в резервный фонд
	020
	-

	3.
	Фонд накопления
	030
	-

	4.
	Фонд социальной сферы
	040
	-

	5.
	Фонд потребления
	050
	-

	6.
	Фонд акционирования работников
	060
	-

	7.
	Количество полностью оплаченных привилегированных акций типа А, находящихся в обращении
	070
	0

	8.
	Количество полностью оплаченных привилегированных акций типа Б, находящихся в обращении
	080
	0

	9.
	Количество полностью оплаченных обыкновенных акций, находящихся в обращении
	090
	85 000

	10.
	Дивиденд на одну привилегированную акцию типа А
	100
	-

	11.
	Дивиденд на одну привилегированную акцию типа Б
	110
	-

	12.
	Подлежит распределению между акционерами в виде дивидендов по привилегированным акциям
	120
	-

	13.
	Подлежит распределению между акционерами в виде дивидендов по обыкновенным акциям
	130
	-

	14.
	Дивиденды на одну обыкновенную акцию (стр. 130/стр. 090)
	140
	-

	15.
	Нераспределенная прибыль
	
	-


VI.Перспективы развития Общества

ЗАО «ВАГОНМАШ» в 2011 году ставит своими основными задачами:

· укрепление рыночных позиций Общества;

· внедрение на рынок вагонов нового поколения «НеВа»;

· расширение рынков сбыта продукции предприятия на территории стран СНГ;

· предъявление повышенных требований к качеству покупных комплектующих и оборудования;

· совершенствование серийных моделей вагонов в соответствии с пожеланиями основных заказчиков продукции.

В 2011 году планируется поставка:

- 16 вагонов Киевскому метрополитену по заключенному в 2009 году контракту;

- 24 вагона Петербургскому метрополитену;

- 29 почтовых вагонов для ФГУП «Почта России»;

- 4-х вагонов-ресторанов для ФПК ОАО «РЖД»

Так же планируется заключение новых контрактов на поставку:

- почтовых вагонов для ФГУП «Почта России»;

- вагонов метрополитена для прочих метрополитенов;

- ЗИП, смежных изделий и расходных материалов заказчикам.

Общество также проводит превентивные меры по минимизации последствий негативных факторов:

-производит ориентацию на диверсификацию производства;

-разрабатывает программы по снижению себестоимости продукции;

-проводит инвестиционную политику в части технического и технологического перевооружения производственной базы в целях повышения конкурентоспособности предприятия.

Запуск вагонов метро нового поколения типа «НеВа», даст возможность предприятию выйти на новую ступень технического развития и сделает его продукцию значительно более конкурентоспособной и привлекательной для потребителя, позволит увеличить рыночные доли по наиболее рентабельной продукции и создать современный продукт мирового уровня. 

В перспективе в связи с расширением сети метрополитенов и ростом населения крупнейших городов спрос на вагоны метро будет увеличиваться. В крупных городах, таких как Омск и Челябинск, возобновляются работы по строительству метрополитена. Правительство выделяют значительные средства из федерального бюджета на развитие метро. Вероятно появление нового для региона продукта – легкого рельсового транспорта.
Так же открываются новые станции метро (например, в г. Екатеринбурге, Новосибирске и других) уже в существующих метрополитенах России и стран СНГ, в связи, с чем в ближайшей перспективе ожидается закупка подвижного состава. Общество активно проводит переговоры  и планирует принять участие в тендерах на поставку вагонов метро для метрополитенов.

Помимо расширения производственной деятельности планируется проведение ряда PR мероприятий, направленных на формирование и укрепление бренда компании.

Будет продолжена реализация инвестиционной программы, предусматривающей модернизацию и расширение производственных мощностей Общества, что в дальнейшем позволит удовлетворять растущие потребности основных клиентов – метрополитенов, ФГУП «Почты России» и ОАО «РЖД» в современном и высокотехнологичном подвижном составе, что учтено в целях, задачах и направлениях развития деятельности Общества.

VII.Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества,

а так же о доходах по облигациям общества

           В 2010 году годовым общим собранием акционеров по итогам 2009 года было принято решение дивиденды по результатам деятельности Общества в 2009 году не выплачивать. 
 В 2010 году дивиденды по итогам первого квартала, полугодия и девяти месяцев не выплачивались.

 В 2010 году в обращении на рынке ценных бумаг находились документарные процентные неконвертируемые облигации на предъявителя с обязательным централизованным  хранением серии 02.

VIII. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Общества
Мировой опыт показывает, что развитие транспортного машиностроения во многом определяется государственной политикой, направленной на создание благоприятных условий для осуществления инвестиций, защиту внутреннего рынка, повышение конкурентоспособности отечественной продукции, возникновение предпосылок для выхода на внешние рынки сбыта.

Влияние возможного ухудшения ситуации в отрасли на деятельность эмитента

Снижение объемов производства может произойти в результате воздействия следующих факторов внешней среды:

· Ужесточение конкурентной борьбы - приход на рынок зарубежных производителей вагонов. В настоящее время, активность иностранных производителей вагонов на российском рынке не велика, за исключением предложений по поставкам высокоскоростных пассажирских поездов. Западная продукция, значительно превосходит продукцию Общества по цене. Приход западных компаний также может активизироваться с вступлением России в ВТО;
· Увеличение количества частных компаний - перевозчиков пассажиров. В последнее время  процесс создания частных компаний активизировался, но не значительно (на начало 2007г. МПС России выдано 5 лицензий частным компаниям на право осуществления деятельности по перевозкам пассажиров железнодорожным транспортом). Для Общества это будет означать усиление конкуренции при участии в тендерах на поставку вагонов данным компаниям, но постоянное повышение качества продукции предприятия, разработка и внедрение новых моделей вагонов, позволяет конкурировать и в этом сегменте рынка с другими вагоностроительными компаниями. Примером, может служить сотрудничество Эмитента с одной из данных компаний по поставке вагонов-ресторанов частным перевозчикам;
· Потеря потребителей, на оборот с которыми приходится не менее чем 10 процентов общей выручки от продажи продукции (работ, услуг) Общества. Рынок вагонов метро представляет собой не сильно меняющуюся от года к году картину – наибольшее финансирование получают Москва и Санкт-Петербург. Остальные метрополитены по РФ ввиду долгостроя новых станций и из-за отсутствия должного финансирования приобретают подвижной состав в среднем раз в семь лет и не более 10 вагонов в течение года. На внешних рынках Общества приходится конкурировать с мировыми ведущими производителями метровагонов, чья продукция проигрывает продукции Общества по цене, но выигрывает по техническому уровню и общей эргономике. 
В целом, учитывая изношенность подвижного состава на крупных метрополитенах, рынок сбыта вагонов метро в ближайшие годы должен расти, а при должном финансировании вновь строящихся метрополитенов, открываются перспективы оснащения подвижным составом пусковых участков вновь вводимых метрополитенов. 
· Ужесточение требований Заказчиков к выпускаемой Обществом продукции. В настоящее время Общество ведет активную работу по техническому и технологическому перевооружению, а также привлекает к работе высококвалифицированных специалистов. 

Риски, связанные с возможным изменением цен на сырье и пр. 
и их влияние на деятельность эмитента
В целом, Общество не ожидает в ближайшей перспективе существенное изменение цен на сырье и материалы, используемые в производстве. Существующий темп роста цен сохранится. Рост цен сверх планируемых показателей не предвидится.
Для того чтобы снизить влияние роста цен на материалы и комплектующие, Обществом предусмотрены следующие мероприятия: поиск стратегических партнеров, заключение прямых договоров с производителями, укрупнение объемов закупок, используя эффект синергии с ОАО «Петербургский трамвайно-механический завод», поиск альтернативных поставщиков, что в конечном итоге должно привести к сдерживанию роста цен (сохранению уровня  закупочных цен).
Предполагаемые действия при значительных изменениях в отрасли

               В случае негативного развития ситуации в отрасли Общество планирует активно развивать следующие направления своей деятельности:
· проведение активной инвестиционной политики в части технического и технологического перевооружения производственной базы в целях повышения конкурентоспособности предприятия;
· ориентацию на диверсификацию производства, расширение модельного ряда производимой продукции; 
· реализацию долгосрочных программ производства, обеспеченных уже заключенными контрактами;
· разработку программ по снижению затрат на производство продукции;
· разработку и производство новых моделей вагонов, соответствующих потребностям заказчиков в новом подвижном составе.
Финансовые риски

· Кредитные риски. В ходе своей деятельности Общество активно привлекает заемные средства и является крупным заемщиком кредитных ресурсов. Заемные средства необходимы Обществу для финансирования текущей деятельности и инвестиционных проектов. Существующие тенденции роста стоимости ресурсов на финансовых рынках в результате текущего банковского кризиса, а также рост расходов по обслуживаемым кредитам, с большой долей вероятности могут повлечь  продолжение роста стоимости заемных средств. Повышение процентных ставок может негативно повлиять на финансовое состояние Общества.

В случае значительного роста процентных ставок Общество, во избежание снижения рентабельности и невыполнения обязательств, будет вынуждено увеличивать стоимость продукции, а также пересматривать источники финансирования своей деятельности с целью оптимизирования портфеля заимствований. 

· Валютные риски. Общество подвержено рискам значительных колебаний валютных курсов. Часть продукции Общества идет на экспорт, а некоторые сырье и материалы, используемые в производстве, являются импортными. Часть выручки Общества  поступает от экспортных операций и номинирована в долларах США, в то время как часть расходов Общества номинирована в Евро  Значительное колебание валютных курсов может отрицательно сказаться на деятельности Общества. Убытки экспортера связаны с понижением курса валюты платежа. Убытки импортера связаны с повышением курса валюты платежа.

· Инфляционный риск.  Общество подвержено инфляционному риску, который характеризуется возможностью обесценения реальной стоимости капитала (в форме денежных активов), а также ожидаемых доходов и прибыли организации в связи с ростом инфляции.  Инфляционные риски на предприятии действуют в двух направлениях: сырье и комплектующие, используемые в производстве дорожают быстрее, чем готовая продукция (снижение рентабельности); готовая продукция предприятия  дорожает быстрее, чем цены конкурентов на эту продукцию (снижение спроса на выпускаемую продукцию).

Вышеперечисленные финансовые риски в наибольшей степени могут влиять на доходы от реализации, затраты, финансовые (монетарные) статьи баланса, в частности банковскую и ссудную задолженность и средства на счетах Общества, а также на прибыль Общества. 

Соответственно реализация одного из указанных выше финансовых рисков может повлечь сокращение выручки и прибыли Общества, а также рост себестоимости продукции и иных затрат.

IX.Корпоративные действия

1. Уставный капитал

                    на 85 000:

	№ п/п
	Вид ценной бумаги
	Размещенные акции
	В том числе

	
	
	акции (шт.)
	сумма по номиналу (руб.)
	полностью оплаченные (шт.)
	не полностью оплаченные (шт.)

	1.
	Обыкновенные акции, 
в т. ч. зачисленные на баланс
	85 000
	1 рубль
	85 000
	0


Количество не полностью оплаченных размещенных акций Общества:  нет

На 31.12.2010 года в реестре акционеров Общества зарегистрировано 129 (Сто двадцать девять) владельцев акций Общества и 2 (Два)  номинальных держателя акций.

Основным акционером Общества является Компания с ограниченной ответственностью «Ди энд Ар Индастри Лимитед».
2. Перечень совершенных Обществом в отчетном году крупных сделок:

	№ п/п
	Стороны сделки
	Наименование сделки
	Условия договора
	Орган управления,

принявший решение

об одобрении сделки

	1 квартал 2010 года

	1.
	Общество, ОАО «Банк «Санкт-Петербург»
	Взаимосвязанные сделки – дополнительное соглашение к договору кредита и договору ипотеки (залога недвижимого имущества)
	Изменение графика погашения задолженности по кредитному договору №3500-08-1265 от 29.04.2008 года и договору ипотеки от 05.05.2008 года.
	Совет директоров

	2.
	Общество, АК Сберегательный банк РФ (ОАО)
	Дополнительное соглашение к договору кредита 
	Пролонгация кредитного договора
	Собрание акционеров

	3.
	Общество, ОАО «Банк «Санкт-Петербург»
	Взаимосвязанные сделки – дополнительное соглашение к договору кредита и договору ипотеки (залога недвижимого имущества)
	Изменение графика погашения задолженности по кредитному договору №3500-08-1265 от 29.04.2008 года и договору ипотеки от 05.05.2008 года.
	Совет директоров

	4.
	Общество, ОАО «Банк «Санкт-Петербург»
	Договор кредита и договор ипотеки (залога недвижимого имущества)
	Открытие кредитной линии с обеспечением 
	Совет директоров

	2 квартал 2010 года

	1.
	Общество, ОАО «Банк «Санкт-Петербург»
	Взаимосвязанные сделки – дополнительное соглашение к договору кредита и договору ипотеки (залога недвижимого имущества)
	Пролонгация сроков действия кредитного договора №3500-08-1265 от 29.04.2008 года и договора ипотеки от 05.05.2008 года, а так же снижение лимита задолженности и утверждение графика погашения кредита.
	Совет директоров

	3 квартал 2010 года

	1.
	Общество, АКБ «РОССИЙСКИЙ КАПИТАЛ» (ОАО)
	Взаимосвязанные сделки – договор кредита и договор ипотеки (залога недвижимого имущества)
	Открытие кредитной линии с обеспечением
	Совет директоров

	2.
	Общество, ОАО «Банк «Санкт-Петербург»
	Взаимосвязанные сделки – дополнительное соглашение к договору кредита и договору ипотеки (залога недвижимого имущества)
	Изменение графика погашения задолженности по кредитному договору №3500-08-1265 от 29.04.2008 года и договору ипотеки от 05.05.2008 года, а так же снижение лимита задолженности и утверждение графика погашения кредита.
	Совет директоров

	3.
	Общество, АКБ «РОССИЙСКИЙ КАПИТАЛ» (ОАО)
	Дополнительное соглашение к договору ипотеки (залога недвижимого имущества)
	Изменение перечня передаваемых в залог объектов недвижимости
	Совет директоров

	4.
	Общество, ОАО «Банк «Санкт-Петербург»
	Дополнительное соглашение к договору ипотеки (залога недвижимого имущества)
	Изменение графика погашения задолженности по кредитному договору №3500-08-1265 от 29.04.2008 года и договору ипотеки от 05.05.2008 года, а так же снижение лимита задолженности и утверждение графика погашения кредита.
	Совет директоров

	4 квартал 2010 года

	1.
	Общество, АКБ «РОССИЙСКИЙ КАПИТАЛ» (ОАО)
	Взаимосвязанные сделки – договор поручительства и договор ипотеки (залога недвижимого имущества)
	Предоставление обеспечения исполнения обязательств 
	Совет директоров


3. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, в совершении которых имеется  заинтересованность:

	№ п/п
	Стороны сделки
	Наименование сделки
	Условия договора
	Орган управления,

 принявший решение

 об одобрении сделки

	1 квартал 2010 года

	1.
	Общество, ОАО «Петербургский трамвайно-механический завод»
	Договор займа
	Предоставление заемных денежных средств
	Общее собрание акционеров

	2.
	Общество, ОАО «Петербургский трамвайно-механический завод»
	Договор займа
	Предоставление заемных денежных средств
	Общее собрание акционеров

	3.
	Общество, ОАО «Петербургский трамвайно-механический завод»
	Договор займа
	Предоставление заемных денежных средств
	Общее собрание акционеров

	4.
	Общество, ОАО «Петербургский трамвайно-механический завод»
	Договор займа
	Предоставление заемных денежных средств
	Общее собрание акционеров

	5.
	Общество, ОАО «Петербургский трамвайно-механический завод»
	Договор займа
	Предоставление заемных денежных средств
	Общее собрание акционеров

	6.
	Общество, ОАО «Петербургский трамвайно-механический завод»
	Дополнительное соглашение к договору займа
	Пролонгация срока действия договора займа
	Общее собрание акционеров

	2 квартал 2010 года

	1.
	Общество, ОАО «Петербургский трамвайно-механический завод»
	Договор поставки
	Поставка продукции
	Общее собрание акционеров

	3 квартал 2010 года

	Указанных сделок не совершалось

	4 квартал 2010 года

	Указанных сделок не совершалось


3. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, на которые в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок:

	№ п/п
	Стороны сделки
	Наименование сделки
	Условия договора
	Орган управления,

 принявший решение

 об одобрении сделки

	1 квартал 2010 года

	Указанных сделок не совершалось.

	2 квартал 2010 года

	Указанных сделок не совершалось.

	3 квартал 2010 года

	Указанных сделок не совершалось.

	4 квартал 2010 года

	1.
	Общество, Арендаторы недвижимого имущества  
	Договора аренды недвижимого имущества
	Аренда недвижимого имущества Общества


	Совет директоров


4. Информация о деятельности Совета директоров Общества:

           В соответствии с Уставом ЗАО «ВАГОНМАШ» в течение 2010 года общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов, отнесенных Законом и Уставом Общества к компетенции общего собрания акционеров, осуществлял Совет директоров. Члены Совета директоров избирались общим собранием акционеров. На начало отчетного периода количественный состав Совета директоров составлял – 5 (Пять) членов. Персональный состав Совета директоров на начало отчетного периода в соответствии с решением годового общего собрания акционеров (Протокол № 25 от 04.05.2009 года) был избран новый состав Совета директоров Общества:

· Афанасьев Святослав Александрович,  1972 г.р., акционером Общества не является
· Давлетов Рушан Шарифьянович, 1959 г.р., акционером Общества не является
· Кабанов Андрей Валентинович, 1961 г.р., акционером Общества не является 

· Кияшко Сергей Николаевич, 1965 г.р., акционером Общества не является

· Подфигурный Виктор Геннадьевич, 1956 г.р., акционером общества не является.

30 апреля 2010 года на годовом общем собрании акционеров Общества по итогам 2009 года (Протокол № 27 от 04.05.2010 года) был избран новый состав Совета директоров Общества:

· Афанасьев Святослав Александрович,  1972 г.р., акционером Общества не является
· Давлетов Рушан Шарифьянович, 1959 г.р., акционером Общества не является
· Кабанов Андрей Валентинович, 1961 г.р., акционером Общества не является 

· Кияшко Сергей Николаевич, 1965 г.р., акционером Общества не является

· Подфигурный Виктор Геннадьевич, 1956 г.р., акционером общества не является.

За отчетный период было проведено 25 (Двадцать пять) заседаний Совета директоров.

Основные вопросы, рассматриваемые Советом директоров:

1. Одобрение крупных сделок;

2. Одобрение сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;

3. Одобрение сделок, на которые в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок;

4. Созыв общих собраний акционеров Общества.

Вознаграждение членам Совета директоров Общества в период исполнения ими своих обязанностей не выплачивалось.

5. Информация о деятельности исполнительных органов Общества: 

В течении отчетного периода руководство текущей деятельностью Общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания акционеров или Совета директоров, осуществлял образуемый Советом директоров единоличный исполнительный орган - Генеральный директор Общества.

        В соответствии с решениями Совета директоров Общества генеральным директором Общества являлся:

· С февраля 2008 года по 23.03.2011 (Протокол № 61 от 31.01.2008 года)

Кабанов Андрей Валентинович, 1961 г.р., акционером Общества не является.

В отчетном периоде полномочия по решению вопросов управления оперативной деятельностью на производстве были переданы исполнительному директору Общества – Афанасьеву Святославу Александровичу.
23.03.2011 года в соответствии с решением Совета директоров Общества были прекращены полномочия генерального директора Общества Кабанова А.В., на должность генерального директора с 24.03.2011 года избран Павел Цеснек (Протокол №115 от 24.03.2011).
7. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения.

    Принципы корпоративного поведения направлены на обеспечение реальной возможности акционерам осуществлять свои права, связанные с участием в Обществе. 

     Общество в своей деятельности стремится следовать этим принципам, осуществляя контроль за соответствием локальных нормативных актов Общества Кодексу  корпоративного поведения.

     Акционеры Общества обеспечены надежным и эффективным способами учета прав собственности на акции.

      В соответствии с требованиями законодательства РФ Общество проводит общие собрания акционеров, на которых акционеры имеют право участвовать в управлении Обществом путем принятия решений по вопросам повестки дня.

     Для осуществления этого права обеспечивается порядок сообщения акционерам о проведении общих собраний таким образом, чтобы дать возможность подготовиться к участию в собрании и ознакомиться с информацией о деятельности Общества. Предоставление акционерам информации по каждому вопросу повестки дня при подготовке к общему собранию реализует право акционеров на получение достоверной информации об Обществе.

     Порядок ведения общих собраний обеспечивает соблюдение прав акционеров при  подведении итогов голосования  - итоги голосования подводятся и оглашаются до завершения общего собрания.

     Общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов отнесенных к компетенции общего собрания, осуществляет Совет директоров, руководство текущей деятельностью в отчетном периоде осуществлялось единоличным исполнительным органом – генеральным директором.

     Информационная политика Общества обеспечивает возможность свободного доступа к информации об Обществе. Акционеры имеют равные возможности для доступа к одинаковой информации. В 2010 году Обществом соблюдался состав, порядок и сроки раскрытия информации, в соответствии с требованиями законодательства и Постановлений ФКЦБ РФ. Раскрывается информация о существенных фактах (событиях, действиях) затрагивающих финансово-хозяйственную деятельность Общества, об аффилированных лицах, о сведениях, которые могут оказать существенное влияние на стоимость акций эмитента, публикуются отчеты о финансово-хозяйственной деятельности Общества. 

      Годовой отчет Общества, предоставляемый на утверждение акционерам на общем собрании акционеров  освещает общие вопросы деятельности общества и содержит необходимую информацию, позволяющую акционерам оценить итоги деятельности общества за год.

      Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества осуществляется ревизионной комиссий и независимой аудиторской организацией.

      Общество, применяя стандарты корпоративного поведения, обеспечивает учет прав и защиту интересов всех акционеров, независимо от размера пакета акций, которым они обладают.

Генеральный директор


        

П. Цеснек
Главный бухгалтер

                                                   
                       Н.С.Словьева

